FAGSM

Faculdade de Sao Marcos

MBA EM GESTAO ESTRATEGICA E LIDERANCA

ESTRUTURA CURRICULAR - 2 MESES

DISCIPLINAS

CARGA HORARIA (H/A)

Comportamento Humano e Gestéo de Conflitos
Conteudo:

- Cultura Organizacional;

- Comunicagéo;

- Motivacao;

- Relagbes Interpessoais;

- Negociacao e Conflito

70

Coaching Corporativo, Etica, Satde e Qualidade de Vida
Conteudo:

- Teorias da Personalidade;

- Coaching Corporativo como Ferramenta para Acelerar Resultados;
- Qualidade de Vida no Ambiente de Trabalho;

- A Importancia da Conduta Etica no Trabalho ;

- A Importancia da Conduta Etica no Trabalho II.

70

Metodologia do Trabalho e Pesquisa
Conteudo:

- Tipos de conhecimento;

- Poster Cientifico;

- Elementos pré-textuais, textuais e pos-textuais;
- Referéncias;

- Citacoes.

14

Gestéo Estratégica, RH, Analise Funcional e Cultura
Organizacional

Conteudo:

- Gestao de Pessoas;

- Recrutamento e Selecéo;

- Comportamento Organizacional;

- Gestédo de Carreiras;

- Cargo.

70

Lideranca Motivacéo e Dinédmica de Grupo
Conteudo:

- Tipos de Lideranca;

- Estilos de Lideranca;

- Teorias da Emocao;

- Dindmicas de Grupo;

- Motivacao.

70
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Criatividade e Inovacao

Conteudo:

- Criatividade;

- Inovacao;

- Processos Criativos;

- Habilidades Criativas;

- Barreiras e Obstaculos ao Processo de Criatividade e Inovagéo.

70




